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“2026, arfio del Bicentenario def Natalicio de Margarita Maza Parada, ejemplo
de Dignidad, Lealtad y Servicio a la Nacicn”.

PLAN ANUAL DE TRABAJO 2026 DEL COMITE DE ETICA Y
PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES DEL COLEGIO
DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO
DE OAXACA, DE CONFORMIDAD CON LOS LINEAMIENTOS
GENERALES PARA LA INTEGRACION Y FUNCIONAMIENTO
DE LOS COMITES DE ETICA Y DE PREVENCION DE
CONFLICTO DE INTERES EN LA ADMINISTRACION PUBLICA

ESTATAL.
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ACTIVIDADES

MECANISMO DE

Estatal a todo el personal.

en dicha materia.

protocolo.

OBJETIVOS METAS FECHAS
SR e Sekvs  ESPECIFICAS | e VERIFICACION Y

: : : _ . e e . % __EVIDENCIA

Garantizar la ejecucion | Que el Comité de Etica y de | La celebracion de las Enero o [nforme anual de

correcta de las actividades | Prevencidon de Conflicto de | sesiones ordinarias a actividades 2026.

establecidas en el plan | Interés cumpla con cada una de | programadas en tiempo diciembre e Convocatorias del

anual de trabajo de 2025, | las actividades establecidas en | y forma. 2026. Comité de FEtica y

por parte del Comité de | el plan anual de trabajo de de Prevencion de

Etica y de Prevencién de | 2026. Conflicto de Interés.

Conflicto de Interés. e Actas de sesiones
del Comité de Etica
y de Prevencion de
Conflicto de Interés.

Difundir el Codigo de | Que Servidoras y Servidores | Dar a conocer mediante Febrero ¢ Acuses de

Conducta y el Cédigo de | Publicos adscritos al Colegio de | circulares y en las y circulares para la

Etica del CECYTEO a las | Estudios Cientificos y | paginas oficiales al agosto difusion.,

Personas Servidoras vy | Tecnolégicos del Estado de | personal del CECyTEO, 2026 ¢ Publicaciones

Servidores Pdblicos de la | Oaxaca conozcan vy den | sobre el Cédigo de Etica digitales.

Administracion Publica | cumplimiento la Normatividad | y Conducta.

Estatal adscritos al | en materia de Etica, Integracion

Colegio. y de Prevencién de Conflicto de

Interes.

Difundir el Protocolo para | Que Servidoras y Servidores | Dar a conocer mediante Febrero e Acuse de |las

la Prevencion, Atencion y | Publicos adscritos al Colegio de | circulares y en los y circulares emitidas

Sancion del Hostigamiento | Estudios Cientificos y | medios oficiales donde agosto al personal adscrito

Sexual y/o Tecnolégicos del Estado de | el personal del 2026 al CECyTEO.

Acoso Sexual en la | Oaxaca conozcan y den | CECYTEO tenga e Publicaciones

Administracion Publica | cumplimiento a la Normatividad | acceso y se informe del digitales.
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Llevar a cabo | Que Servidoras y Servidores Efectuar capacitaciones Enero e Acuses de oficios
capacitaciones para el | Publicos identifiquen y apliquen | de manera virtual y a emitidos
personal del Colegio, en | la Normatividad, en sus | presencial en materia de diciembre e Fotografias
materia de Etica, | Funciones y toma de | Etica, integracion y de 2026. ¢ Listas de asistencia
integracion y de | Decisiones. Prevencién de Conflicto
Prevencion de Conflicto de de Interés.
Interés, respeto a los
Derechos Humanos vy
temas de Inclusién.
Realizar Capacitaciones | Que los integrantes del Comité | Cursos de Enero o Acuse de oficios
para los integrantes del | conozcan y den cumplimiento a | capacitaciones. a emitidos.
Comité de Etica y de | la Normatividad aplicable en la diciembre e Fotografias.
Prevencion de Conflicto de | materia, 2026. e Lista de asistencia.
Interés del CECyTEO.
Firma de las Cartas de | Compromiso por parte de las | Carta compromiso Febrero e Carta de
Aceptacion del Cédigo de | Servidoras y Servidores y aceptacion.
Etca por parte del | Publicos de la Aceptacion, septiembre
personal adscrito al | Observacion y asi mismo den 2026.
CECyTEO. cumplimiento a la Normatividad

aplicable en la materia
Campafia de firma de | Refrendar el compromiso por | Acuerdo de Febrero e Acuerdo de
Acuerdo de | parte de los servidores | Confidencialidad. y Confidencialidad.
Confidencialidad del | publicos, sobre la secrecia de la septiembre
manejo de la Informacién. | informacién a la que tienen 2026.
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